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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N 00339 DEL 17.12.2019 
 

 

OGGETTO:Recepimento del Piano Regionale di Governo delle Liste 

d’Attesa (PRGLA)2019-2021 di cui al  DCA n. 88/2019 — 

Adozione del Programma Attuativo Aziendale (PAA).- 
 

   

 

S.S.D. “ Convenzioni, Alpi e Monitoraggio Prestazioni Ambulatoriali” 

Il Dirigente della S.S.D. propone l’adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarità 

tecnico-amministrativa. 

         

  Il Responsabile del Procedimento                                                    Il Dirigente S.S.D.                    

 (Coll.Amm.vo Emanuela Aquino)                                          ( Dr.ssa Maria Galdini)                                           

       

       

                                                   

 

 

 

 

 

 

                 

 

 

Proposta n° 

 

 



 
 

PREMESSO CHE 
 

   La problematica inerente le liste d’attesa negli ultimi anni rappresenta uno dei punti più 

critici dei moderni sistemi sanitari in quanto influenza l’accessibilità e la fruibilità delle 

prestazioni da erogare, costituendo, perciò, uno dei determinanti della qualità 

dell’assistenza percepita dagli utenti. 

 il contenimento dei tempi d’attesa delle prestazioni sanitarie costituisce un diritto 

fondamentale del cittadino e, prim’ancora, una esigenza insopprimibile che il Servizio 

Sanitario è chiamato a soddisfare. 

   La complessità del problema richiede un impegno comune al fine di trovare soluzioni 

efficaci con la consapevolezza che non esistono soluzioni semplici e univoche, ma vanno 

poste in essere azioni articolate, prima fra tutte quella dell’appropriatezza delle 

prescrizioni, che chiama in causa l’esercizio di una responsabilità precisa da parte di 

tutti gli attori e, in particolare, di medici e cittadini.  

 

 

 

VISTI 
 

 il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 12 gennaio 2017, pubblicato sulla 

Gazzetta Ufficiale, Serie Generale, n. 65 del 18 marzo 2017 recante “Definizione e 

aggiornamento de livelli essenziali di assistenza (LEA) di cui all’art. 1, comma 7, del 

decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502; 
 l’Accordo Stato-Regioni Rep Atti n. 28/CSR del 21 febbraio 2019 concernente “Piano 

Nazionale di Governo delle Liste di Attesa per il triennio 2019-2021, di cui all’articolo 1, 

comma 280, della legge 23 dicembre 2005, n. 266”; 
 il Decreto del Commissario ad acta per l’attuazione del Piano di Rientro (DCA) n. 88 del 

23 maggio 2019 recante <<Recepimento Accordo Stato-Regioni Rep Atti n. 28/CSR del 

21 febbraio 2019 concernente “Piano Nazionale di Governo delle Liste di Attesa per il 

triennio 2019-2021, di cui all’articolo 1, comma 280, della legge 23 dicembre 2005, n. 

266 – Adozione Piano Regionale di Governo delle Liste di Attesa (PRGLA). 
 

 

 

IL COMMISSARIO 
  

CONSIDERATO che il summenzionato PRGLA al punto 5. “Programmi Attuativi Aziendali”  

prevede che le Aziende Sanitarie Provinciali e le Aziende Ospedaliere adottano un proprio 

Programma  Attuativo Aziendale (PAA) o aggiornano quello in uso in coerenza con quanto 

definito nello stesso PRGLA, che il PAA recepisce”, pertanto di dover adottare il Programma 

Attuativo Aziendale (PAA 2019-2021),sulla scorta dell’istruttoria effettuata 
PRESO ATTO CHE, la redazione, l’approvazione e la successiva trasmissione al competente 

Dipartimento regionale, rientrano negli obiettivi dei Direttori Generali, con specifica 

rilevanza nella valutazione degli stessi, avendo essi diretta responsabilità nell’attuazione del 

Piano Attuativo Aziendale per la gestione delle Liste di attesa. 

RITENUTO, di dover mettere in atto gli interventi utili ed idonei a garantire il rispetto dei     

tempi massimi di attesa fissati dal PRGLA ; 

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario limitatamente alle rispettive  

competenze. 

 

 

 

 



 

 

DELIBERA 
 

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui s'intendono riportate quale parte 

integrante e sostanziale: 

di recepire integralmente il Piano Regionale di Governo delle Liste d’Attesa (PRGLA) 

adottato con DCA n. 88/2019; 

di adottare  Programma Attuativo Aziendale 2019-2021 allegato al presente atto, da 

ritenersi quale sua parte integrante e sostanziale (ALL. 1); 

di inviare il presente provvedimento al Dipartimento Tutela delle Salute e Politiche 

Sanitarie della Regione Calabria ed al Commissario ad acta per l’attuazione del Piano di 

Rientro; 

di trasmettere,copia del provvedimento a tutti i Direttori di Dipartimento, ai Direttori   

di SC e  SSD al fine di garantire ampia e capillare diffusione dei contenuti del medesimo 

Piano; 

di impegnare,tutte le Unità Operative coinvolte nel processo nel porre in essere le 

azioni e gli atti necessari alla concreta attuazione di detto Piano Attuativo Aziendale 

2019-2021; 

di demandare,gli adempimenti di cui sopra alla Struttura”Convenzioni,Alpi e 

Monitoraggio   Prestazioni Ambulatoriali”indiviuduata quale referente aziendale 

dell’attuazione del Piano; 

          di pubblicare il presente provvedimento nelle forme di legge. 

          di conferire , al medesimo provvedimento carattere di immediata esecutività; 

          di intendere le premesse integralmente ripetute e confermate; 

di precisare altresì che,il presente atto non comporta oneri a carico del Bilancio 

Aziendale,riservando con eventuale successivo provvedimento la previsione di oneri per 

prestazioni aggiuntive; 

di dare mandato, al Responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente 

provvedimento su sito aziendale; 

di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio 

Sindacale in conformità ai contenuti dell’art.3 – del D.Lgs n.502/1992 e s.m.i. 

di specificare infine,  che il presente atto non è soggetto a controllo preventivo di 

legittimità ai sensi della L.R. n°11/04 e s.m.i. 

 
 

 

 

          Il Direttore Sanitario                   Il Commissario Straordinario 

Dr.ssa Simonetta Cinzia Bettelini      Dr.ssa Giuseppina Panizzoli 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



S I  A T T E S T A  

 

Che la presente deliberazione, in copia: 
 

- è stata pubblicata all’albo pretorio di questa Azienda in data  ______________________ e vi 

rimarrà per quindici giorni; 
 

- è stata trasmessa al Collegio Sindacale in data ______________________; 
 

- è costituita da n. _____ fogli intercalari _____ e n. fogli allegati_____ 

 

Cosenza, lì   
 

 

 

  Il Direttore U.O.C.  Affari Generali ed Assicurativi  

  Dott. Vincenzo Scoti 

   

   
 

                                                                        S I  A T T E S T A  

 

 Che la presente deliberazione è immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 10, comma 7, della 

legge Regionale 22 gennaio 1996, n. 2. 

 

 

 Che la presente deliberazione, soggetta a controllo preventivo di legittimità, è stata trasmessa 

alla Regione Calabria, con nota prot. n. _______del______________, ai sensi e per gli effetti 

dell’art.13, comma 1, della legge regionale n.11 del 19 marzo 2004. 
 

Cosenza, lì   
 

 

 

  Il Direttore U.O.C.  Affari Generali ed Assicurativi 

  Dott. Vincenzo Scoti 

   

 
S I  A T T E S T A  

Che la presente Deliberazione 

 
 è divenuta esecutiva in data  ______________________ per decorrenza del termine di cui 

all'art 13, comma 2, della legge regionale 19 marzo 2004, n. 11. 

 

 è stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n.____________ del 

______________________. 

 

  è stata annullata dalla Regione Calabria con provvedimento n.____________ del 

______________________. 
 

Cosenza, lì   

 

 
 

 

  Il Direttore U.O.C.  Affari Generali ed Assicurativi 

  Dott. Vincenzo Scoti 

   
 


