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Parere Direttore Amministrativo: ANDREA FOLINO
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Parere Direttore Sanitario: PINO PASQUA

Esito: Favorevole

Il presente provvedimento non necessita di rilevazioni contabili (autorizzazioni di costi/accertamenti di ricavi) da
annotare nel bilancio di esercizio aziendale.

Il Dirigente e/o il Responsabile del Procedimento con la sottoscrizione della proposta di delibera di pari oggetto
n. 493 / 2026 a seguito dell’istruttoria effettuata, attestano che I'atto & legittimo nella sostanza ed & utile per il
servizio pubblico.
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Deliberazione

OGGETTO: APPROVAZIONE P.A.F. 2026 - PIANO ANNUALE DELLA FORMAZIONE 2026.

IL DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE

VISTA la Deliberazione n. 136 DEL 07/07/2025, presa d’atto del DCA n. 258 del 25/06/2025 avente
ad oggetto “Approvazione Atto Aziendale Azienda Ospedaliera di Cosenza adottato con
deliberazione n. 101 del 5 giugno 2025.”;

ATTESTATO che il presente Provvedimento, nella forma e nella sostanza ¢ legittimo e utile per il
servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/1994 e successive
modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo
comma, L. 241/90;

VERIFICATO che il presente Provvedimento non & sottoposto a controllo regionale ai sensi della
Legge Regionale n. 11/2004;

PREMESSO che la formazione |'aggiornamento del Personale costituiscono la leva strategica
fondamentale per lo sviluppo professionale dei Dipendenti sia per il raggiungimento degli Obiettivi
Nazionali che per una migliore tutela della salute dei Cittadini;

che la normativa vigente impegna le Aziende Sanitarie ed Ospedaliere a sviluppare un “Piano
Annuale di Formazione — P.A.F.” che realizzi un sistema strutturato in grado di assicurare la
necessaria continuita, tempestivita e qualita degli interventi formativi;

che la rilevazione e I'analisi del fabbisogno formativo aziendale sono state effettuate tramite la
rete dei Referenti della Formazione e i Direttori/Responsabili delle varie Unita Operative (UU.00.)
mediante l'invio di apposita “Scheda di Proposta Formativa” nel periodo dal 01/06/2025 al
30/11/2025 a cadenza quindicinale da parte dell’Ufficio Provider ECM dell’A.O. di Cosenza;

che le “Schede di Proposta Formativa”, pervenute all’Ufficio Provider ECM dell’Azienda, sono state
valutate dal “Comitato Tecnico Scientifico per la Formazione” dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza
nella seduta del 21/01/2026;

che il “Piano Annuale della Formazione — P.A.F. 2026” & stato inoltrato alla Direzione Generale
Aziendale con Nota Prot. Gen N. 4341 del 14/03/2026, alla U.0.S. Economico Previdenziale e
Relazioni Sindacali per la trasmissione alle Organizzazioni Sindacali con Nota Prot. Gen. N. 4342 del
14/03/2026 a mezzo PEC e PEO;

che e stata prevista un’assegnazione di Budget all’Ufficio Provider ECM per I'anno 2026 pari a Euro
3.700,00 (tremilasettecento,00) con Nota Prot. Gen. N. 430 del 13/01/2026 della Direzione
Amministrativa dell’A.O. di Cosenza;

che il “Piano Annuale di Formazione — P.A.F. 2026” & suscettibile di modifiche e integrazioni al fine
di soddisfare i fabbisogni formativi che dovessero emergere durante il suo periodo di vigenza;

che il Responsabile del Procedimento & la Dott.ssa Annalisa Orlando, Dirigente Medico e
Responsabile dell’Ufficio Provider ECM, incarico assegnato con Nota Prot. Gen. N. 363 del
12/01/2026 della Direzione Amministrativa dell’A.O. di Cosenza;

che i Proponenti il presente Atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse,
anche potenziale, previste dalla normativa in materia;

Proposta n. 493 / 2026
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PROPONE
Per i motivi meglio espressi in narrativa, che si intendono integralmente riportati:

di adottare il documento di programmazione “Piano Annuale di Formazione — P.A.F. 2026” che,
allegato alla presente, ne costituisce parte integrante e sostanziale;

di consentire, nei limiti del Budget assegnato, modifiche e integrazioni del “Piano Annuale di
Formazione — P.A.F. 2026” al fine di soddisfare i fabbisogni formativi che dovessero emergere
durante il periodo della sua validita;

di dare atto che le iniziative previste dall’allegato “Piano Annuale di Formazione — P.A.F. 2026”
verranno realizzate affidandone la progettazione e la docenza a Personale in servizio presso
Questa Azienda e, in mancanza delle competenze interne necessarie, a singoli Docenti esterni;

di demandare all’Ufficio Provider ECM, per quanto di competenza, gli adempimenti organizzativi,
gestionali e amministrativi connessi alla realizzazione delle attivita di formazione obbligatoria e
facoltativa attivando, ove necessario, le procedure previste per I’Accreditamento ECM degli eventi
Formativi;

di prendere atto che ¢ prevista un’assegnazione di Budget all’Ufficio Provider ECM per I'anno 2026
pari a Euro 3.700,00 (tremilasettecento,00), assegnata con Nota Prot. Gen. N. 430 del 13/01/2026
della Direzione Amministrativa dell’A.O. di Cosenza;

di precisare che tale somma verra annotata sul conto 502.2.3010 del Bilancio Economico di
Previsione anno 2026, somma da destinarsi alle attivita dell’Ufficio Provider ECM oltre che
all’attuazione del “Piano Annuale di Formazione — P.A.F. 2026”;

di autorizzare la U.0.C. Gestione Economiche e Finanziarie (U.O.C. G.R.E.F.) ad effettuare, su
richiesta dell’Ufficio Provider ECM, il pagamento delle spese per sostenere |'accreditamento ECM
dei singoli Eventi Formativi sul portale Age.Na.S.S., nonché la quota annuale a carico del Provider
ECM nell’ambito del sistema Age.Na.S.S. ECM;

di indicare la Dott.ssa Annalisa Orlando, Dirigente Medico e Responsabile dell’Ufficio Provider
ECM, quale Responsabile del Procedimento;

di specificare che i Proponenti il presente Atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto
di interesse, anche potenziale, previste dalla vigente normativa in materia;

di dare atto che il presente Provvedimento € sottoposto al controllo del Collegio Sindacale, in
conformita ai contenuti dell’art. 3 —ter del D.Lgs. n. 592792 e s.m.i.;

di dare mandato al Responsabile del sito web aziendale di pubblicare il presente Provvedimento
sul sito aziendale;

di inviare copia del presente Atto al “Dipartimento Salute e Welfare” della Regione Calabria.

Si attesta che il presente Atto, a seguito dell'lstruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza &
totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall'art. 1 della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di
economicita e di efficacia di cui all’art.1, primo comma, L. 241/90.

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Annalisa ORLANDO

IL DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE
Dott. Pino PASQUA

Proposta n. 493 / 2026
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Calabria DCA n. 159 del 05/07/2024;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente Provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell'lstruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza e totalmente legittimo,
utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della L.
20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui
all’art.1, primo comma, L. 241/90;

VISTO il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in frontespizio;

DELIBERA

di adottare la proposta di Deliberazione con oggetto “APPROVAZIONE P.A.F. 2026 - PIANO
ANNUALE DELLA FORMAZIONE 2026.”, composta di n. 3 pagine e di n. 5 Allegati, nei termini
indicati.

Il presente Atto sara pubblicato all’Albo on line dell’Azienda per giorni 15 consecutivi, ai sensi della
L.R. n. 2 del 22/01/1996.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Vitaliano De Salazar

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

Proposta n. 493 / 2026

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m. 5/24



m ERWVIZIO

Lr ,“m.-w AZIENDA OSPEDALIERA
S amitaro N i “Annunziata Mariamo Santo
. - R escionare s S. Barbara”

CosSerTIZa IRIEGIOMNE CALATIRLA

et araam to Foarfolag gelfo Saoluate

Azienda Ospedaliera di Cosenza
Direzione Sanitaria
Ufficio PROVIDER ECM Id 07 AOCS

PIANO ANNUALE DELLA FORMAZIONE 2026
P.A.F. 2026

Ufficio Provider ECM ID 07 AOCS
Via F. Migliori snc — 87100 Cosenza — ufficio.formazione@aocs.it
P.IVA 01987250782

6/24

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Azienda Ospedaliera di Cosenza — Provider ECM 07 — PIANO ANNUALE DELLA FORMAZIONE 2026 — P.A.F. 2026

N. Obiettivi Titolo Modalita Destinatari Responsabile/i Periodo di UuU.00. N. Eventi
Scientifico/i realizzazione
1. 0.T.P.18 Aggiornamento Procedure RES Dirigente Medico Dr.ssa Maria | e Il semestre u.0.C. n.3
O.F.P.3 Emergenza in Terapia Intensiva Lucente Neonatologia e ECM
O.FS. 1 Neonatale C.P.S. Infermiere T.L.N.
C.P.S. Infermiere D.A.l. Materno —
Pediatrico Infantile
2. O.T.P.18 Salute primale e allattamento nei RES Tutte le Professioni | Dr. Gianfranco | e Il semestre u.o.C. n. 2
O.F.P. 12 primi 1000 giorni Sanitarie Scarpelli Neonatologia e ECM
O.FSs.1 T.I.N.
0SS
D.A.l. Materno —
Infantile
3. O.T.P. 18 | It’s time for something different in RES Tutte le Professioni Prof. Maurizio Il semestre u.0.C. n.1
O.F.P. 12 Obstetrics and Gynecology Sanitarie Guido Ginecologia e ECM
O.FS. 1 Ostetricia
Prof. Michele
Morelli D.A.l. Materno —
Infantile

7124
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0.T.P. 18 Vertigini in Pronto Soccorso: RES Dirigente Medico Prof.ssa Elena | e Il semestre U.0.C. ORL n.2
O.F.P. 30 diagnosi rapida, gestione efficace Cantone ECM
O.FS.1 e percorsi decisionali evidence — C.P.S. Infermiere D.A.l. delle
based Specialita
T.S.R.M. Chirurgiche
T.S.L.B.
O.T.P. 18 Gestione avanzata della RES Dirigente Medico Prof.ssa Elena e ll semestre U.0.C. ORL n. 2
O.F.P.30 | tracheotomia: sicurezza, continuita Cantone ECM
0.F.S. 31 assistenziale e prevenzione delle C.P.S. Infermiere D.A.l. delle
complicanze nella pratica clinica Specialita
T.S.R.M. Chirurgiche
T.S.L.B.
0.T.P.18 Agoaspirato tiroideo: BMI e RES Dirigente Medico Dr. Giovanni | e Il Semestre U.0.5.D. n.2
0O.F.P.30 quando. Vallone Ablazione ECM
0.F.5.31 Ecointerventistica: paracentesi e C.P.S. Infermiere Percutanea eco —
toracentesi guidata
D.A.L delle
Specialita
Chirurgiche

8/24
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7. O.T.P. 36 L’utilizzo della citofluorimetria RES Dirigente Medico Prof. Rocco | e Il semestre U.0.C. n. 2
0.F.P. 30 nella malattia minima misurabile Malivindi Laboratorio ECM
O.F.S. 31 Dirigente Biologo Analisi Cliniche

T.S.L.B. D.A.l dei Servizi

8. O.T.P. 36 Nuovo biomarcatore per la RES Dirigente Medico Dr. Leopoldo I e ll semestre U.0.C. n. 2
O.F.P.30 gestione della sepsi: MDW Ricioppo Laboratorio ECM
0.FS. 31 Dirigente Biologo Analisi Cliniche

T.S.L.B. D.A.l. dei Servizi

9. O.T.P. 18 | Implementazione delle conoscenze FSC Dirigente Medico Dr. Robert Il semestre u.0.C. n.2
O.F.P. 30 su nuove diagnostiche Tenuta Microbiologia e ECM
O.F.5.31 | microbiologiche ed appropriatezza Dirigente Biologo Virologia

prescrittiva Dr.ssa Saveria
T.S.L.B. Dodaro D.A.l dei Servizi

10. | O.T.P.18 Percorsi diagnostici in Anatomia RES Dirigente Medico Prof.ssa Maria lellsemestre | U.O.C. Anatomia n. 10
O.F.P. 30 Patologica Raffaella Patologica ECM
0.FS.31 Dirigente Biologo Ambrosio

C.P.S. Infermiere

Ostetrica

T.S.L.B.

D.A.l. dei Servizi

9/24
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11. | O.T.P. 18 Corso di Aggiornamento in RES Dirigente Medico Prof.ssa Maria Il semestre U.0.C. Anatomia n.1
O.F.P. 30 Diagnostica Istopatologica e Raffaella Patologica ECM
0.F.S. 31 Molecolare delle Neoplasie del Dirigente Biologo Ambrosio

tratto ginecologico D.A.l. dei Servizi
Dirigente
Farmacista
C.P.S. Infermiere
Ostetrica
T.S.L.B.

12. | O.T.P. 25 Le piattaforme informatiche RES Tutte le Professioni | Dr.ssa Antonella | | e Il semestre U.O.C. Farmacia n. 2
O.F.P.11 utilizzate in A.O. Cs (SEC — SISR, Sanitarie Risoli ECM
0.FS.5 Log80, Registri AIFA) e i relativi D.A.l. dei Servizi

risvolti amministrativo — contabili

13. | O.T.P. 27 Percorso Informativo Personale RES Personale Aziendale Dr. Vincenzo | e Il semestre u.o.C. n. 2
O.F.P.30 Neo — Assunto: sicurezza nelle di nuova assunzione Pignatari Prevenzione e ECM
O.F.S. 31 Struttura Sanitarie Protezione

Direzione
Sanitaria
Aziendale

10/ 24
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14. | O.T.P. 27 La movimentazione manuale dej RES 0SS Dr. Vincenzo | e Il semestre U.0.C. n. 2
O.F.P. 30 Pazienti negli Addetti Pignatari Prevenzione e ECM
0.F.S. 31 all’assistenza: rischi, danni e Protezione
strategie preventive
Direzione
Sanitaria
Aziendale
15. | O.T.P. 18 La gestione multidisciplinare del RES Dirigente Medico Dr.ssa Roberta | o Il semestre U.0.C. Medicina n. 1
O.F.P.3 L.E.S.: 'importanza della diagnosi Pellegrini Interna ECM
0.FS.2 precoce C.P.S. Infermiere
D.A.I. Medico
Polispecialistico
16. | O.T.P. 18 | Aggiornamenti sul trattamento dei RES Tutte le Professioni Dr. Andrea De l e Il semestre U.0.C. Medicina n.3
O.F.P.3 disturbi metabolici in Medicina Sanitarie Vuono Interna ECM
0.FS.2 Interna
D.A.l. Medico
Polispecialistico
17. | O.T.p.18 Up - date Obesita RES Tutte le Professioni Dr. Giuseppe | semestre U.0.s. n.1
O.F.P.3 Sanitarie Cersosimo Malattie ECM
0.F5.2 Endocrine e del
0ss Ricambio
D.A.l. Medico

Polispecialistico
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—
18. | O.T.P.18 | Up —date in Andrologia — edizione RES Tutte le Professioni Dr. Giuseppe Il semestre U.0.S. Malattie n.1
O.F.P. 3 2026 Sanitarie Cersosimo Endocrine e del ECM
0.FS. 2 Ricambio
0SS
D.A.l. Medico
Polispecialistico
19. | O.T.P. 18 La Medicina di Genere: un RES Tutte le Professioni Dr.ssa Agata | semestre U.0.C. n.1
O.F.P. 12 approccio multidisciplinare verso Sanitarie Mollica Nefrologia, Dialisi ECM
O.F.S. 16 l'equita e Trapianto
0SS
D.A.l. Medico
Polispecialistico
20. | O.T.P.18 Aggiornamento sul trattamento RES Dirigente Medico Prof. Michele I e Il semestre U.0.C. n. 20
O.F.P. 4 delle principali patologie di (specialita: Nefrologia e Provenzano Nefrologia, Dialisi ECM
O.FS.5 interesse nefrologico Pl e Trapianto
D.A.l. Medico

Polispecialistico
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21. | O.T.P.18 Approccio multidisciplinare al RES Dirigente Medico Dr. Mario Verta | |e Il semestre U.0.C. n. 2
O.F.P.3 Paziente con urgenze m aumnmzsn z_a_o:_s ) Gastroenterologia ECM
k5.2 gastroenterologiche amhw__ohwmm.om_:.mm‘mmwm_P Dr. Stefano

Anestesia e Rianimazione, Migliozzi D.A.l. Medico
Pediatria, Chirurgia b.u.o_:..m_Gm.ﬁ_..m__._b“.wN.__.nD
Generale)
C.P.S. Infermiere

22. | O.T.P.10 Le infezioni virali emergenti e RES Tutte le Professioni Dr. Antonio | semestre u.o.c. n.2
O.F.P. 30 riemergenti: epidemiologia e Sanitarie Mastroianni Malattie Infettive ECM
O.F.5.31 controllo delle arbovirosi in un e Tropicali

approccio One Health 0SS
D.A.l. Medico
Polispecialistico

23. | O.T.P.34 Oltre la cura: la riabilitazione RES Dirigente Medico Dr.ssa Roberta Il semestre U.0.5.D. n. 2
O.F.P.4 precoce in Ospedale. Migliorare Valente Recupero e ECM
P.FS.2 loutcome funzionale nel Paziente C.P.S. Infermiere Riabilitazione

complesso

Fisioterapista

0SS

D.A.l. Medico
Polispecialistico

13/24
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24, | O.T.P. 18 | Scompenso cardiaco e Fibrillazione RES Dirigente Medico Dr. Carmine | semestre U.0.C. n.1
O.F.P.3 Atriale: le nuove pandemie Carpino Cardiologia ECM
O.F5.2 Dirigente

Farmacista D.A.l. delle
Specialita
C.P.S. Infermiere Chirurgiche

25. | O.T.P.18 | Shock Cardiogeno: gestione Clinica RES Dirigente Medico Dr. Francesco | semestre U.0.C. n.1
O.F.P.3 Greco Cardiologia ECM
O.FS. 2 Dirigente Interventistica

Farmacista
D.A.l. delle
C.P.S. Infermiere Specialita
Chirurgiche

26. | O.T.P. 18 Strategie interventistiche per la RES Dirigente Medico Dr. Angelo Il semestre u.o.C. n.1
O.F.P.3 prevenzione primaria e secondaria Leone Cardiologia ECM
0.FS. 2 dell’ictus Cerebri C.P.S. Infermiere Interventistica

D.A.l. delle
Specialita
Chirurgiche
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27. | O.T.P. 18 Gestione degli Accessi Vascolari RES Dirigente Medico Dr. Angelo Il semestre U.0.C. n. 1
O.F.P.3 di grosso calibro e dispositivi di Leone Cardiologia ECM
0O.FS. 2 chiusura C.P.S. Infermiere Interventistica

D.A.l. delle
Specialita
Chirurgiche

28. | O.T.P.18 Cuore e 0.5.A.5. RES Dirigente Medico Dr. Albino | semestre u.0.C. n.1
O.F.P.3 Petrone Pneumologia ECM
O.FS. 1 Dirigente Biologo

D.A.L
C.P.S. Infermiere delle Specialita
Chirurgiche
T.5.R.M.
T.S.L.B.
Fisioterapista

29. | O.T.P. 10 Stress lavoro — correlato in RES Tutte le Professioni Dr.ssa Angela | semestre u.o.C. n.1
O.F.P.12 Ospedale: rigenerazione delle Sanitarie Piattelli Oncologia ECM
O.FS5.16 risorse psico emotive, individuali e

di gruppo 0SS D.A.l. Onco -
Ematologico
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30. | O.T.P.22 | Percorsi organizzativi integrati per RES Tutte le Professioni Prof. Carlo [ ell semestre | U.0.C. Oncologia n. 2
O.F.P.3 la gestione del Paziente critico in Sanitarie Capalbo ECM
0.DS. 1 onco — ematologia D.A.l. Onco -

Ematologico

31. | O.T.P.18 Diagnosi e Terapia in Medicina RES Tutte le Professioni Dr. Antonio Il semestre U.0.C. Medicina n. 2
O.F.P.3 Nucleare: nuove frontiere della Sanitarie Bagnato Nucleare ECM
O.FS. 1 Teranostica

D.A.l. Onco —
Ematologico

32. | O.T.P. 27 La Radioprotezione in ambito RES Personale Aziendale Dr. Roberto | e Il semestre U.0.5.D. n. 4
O.F.P.30 | sanitari: aspetti tecnici e scientifici esposto a radiazioni Siciliano Fisica Sanitaria ECM
0O.FS.31 lonizzanti

D.A.l. Onco -
Tutte le Professioni Ematologico
Sanitarie
0ss

33. | O.T.P. 18 | Le parassitosi cutanee: conoscerle RES Tutte le Professioni Dr. Eugenio | semestre U.0.C. n. 1
O.F.P.3 per prevenirle Sanitarie Provenzano Dermatologia ECM
0.FS.2

0SS D.A.l. Onco —

Ematologico

10
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34. | O.T.P. 25 Fondamenti di terapia antibiotica RES Dirigente Medico | Dr.ssa Francesca | |e Il semestre U.O.C. Terapia n. 2
O.F.P. 30 e contrasto alle infezioni Gencarelli Intensiva e ECM
P.FS.2 Dirigente Biologo Anestesiologica

Dirigente D.A.l. Emergenza
Farmacista — Urgenza

35. | O.T.P. 18 Strategie di ventilazione RES Dirigente Medico Dr.ssa Orlanda | e Il semestre U.0.C. Terapia n.2
0O.F.P.3 meccanica invasiva e non invasiva (specialita: Anestesia e Cava Intensiva e ECM
O.F.S. 2 m_az_aﬁasm_ et Anestesiologica

nterna, Pneumologia,
Geriatria, Pronto Soccorso)
L D.A.l. Emergenza
C.P.S. Infermiere ~ Urgenza

36. | O.T.P.21 I ruolo dei Famigliari nelle cure: RES Tutto il Personale Dr. Cosimo l e ll semestre U.0.C. Terapia n. 2
0O.F.P.3 caring nurse e Rianimazione Sanitario Stefano Intensiva e ECM
0.FSs. 1 aperta Anestesiologica

0ss
D.A.l. Emergenza
—Urgenza

37. | O.T.5.18 Supporto Cardio — Respiratorio di n.6
O.F.P.3 base RES Tutto il Personale Dr. Cosimo | e Il semestre U.0.C. Terapia ECM
O.FS.2 Sanitario Stefano Intensiva e

Anestesiologica
0ss

D.A.l. Emergenza
- Urgenza

11
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38. | O.T.P. 18 Emergenza Intra — Ospedaliera RES Tutto il Personale Dr. Cosimo | oIl semestre U.0.C. Terapia n.1
O.F.P.3 Sanitario Stefano Intensiva e ECM
O.FS.2 Anestesiologica

0SS
D.A.l. Emergenza
- Urgenza

39. | O.T.P. 18 Il parto indolore RES Dirigente Medico Dr.ssa Ida | e Il semestre U.0.C. Terapia n.2
O.F.P. 3 x,ﬁ%.mn_mﬁ._a_ Angstesiae Giordano Intensiva e ECM
O.Fs.2 _%_Bmﬂwﬂw%mm_mﬂ:na - Anestesiologica

C.P.S. Infermiere D.A.l. Emergenza
— Urgenza
Ostetrica
0SS

40. | O.T.P. 18 Gestione della sedazione in Sala RES Dirigente Medico Dr.ssa Orlanda | e Il semestre U.O.C. Terapia n. 2
O.F.P.3 Operatoria, NORA e UTI Cava Intensiva e ECM
O.FS.2 Dirigente Anestesiologica

Farmacista

C.P.S. Infermiere

D.A.l. Emergenza
—Urgenza
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41. | O.T.P. 18 | Supporto metabolico e nutrizionale RES Dirigente Medico Dr.ssa Orlanda | e Il semestre U.O.C. Terapia n.2
O.F.P.3 nel Paziente critico Cava Intensiva e ECM
O.FS. 3 Dirigente Anestesiologica
Farmacista
D.A.l. Emergenza
C.P.S. Infermiere —Urgenza
42. | O.T.P. 28 Ruolo del Personale Sanitario nel RES Tutto il Personale | Dr.ssa Francesca | |e Il semestre U.0.C. Terapia n. 2
O.F.p.8 percorso della Donazione e Sanitario Gencarelli Intensiva e ECM
0.F.S. 16 Trapianto di Organi e Tessuti Anestesiologica
0SS
D.A.l. Emergenza
— Urgenza
43. | O.T.p. 18 Impianto e Gestione degli Accessi RES C.P.S. Infermiere Dr. Domenico | e Il semestre U.0.C. Terapia n. 2
0O.F.P.3 Vascolari Cardamone Intensiva e ECM
O.FS.2 C.P.S. Infermiere Anestesiologica
Pediatrico
D.A.l. Emergenza
Ostetrica — Urgenza
44, | O.T.P.22 Gestione del nursing nel Paziente RES C.P.S. Infermiere Dr. Domenico [ e Il semestre U.0.C. Terapia n. 2
O.F.P.3 critico Cardamone Intensiva e ECM
0.DS. 1 0SS Anestesiologica

D.A.l. Emergenza
— Urgenza
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45. | O.T.P. 21 Addome aperto RES Dirigente Medico Dr.ssa Juana | o Il semestre U.O.C. Chirurgia n.1
O.F.P.3 (specialita: Ch. D'Urgenza, Riitano d’Urgenza ECM
Ch. Generale, Ch.
O.F.5. 2 Vascolare, Ch. Toracica,
Urologia, Terapia Intensiva D.A.I mgmﬁbmzmn
e Anestesiclogica, Pronto L0 C._.\anmﬁ
Soccorso)
C.P.S. Infermiere
46. | O.T.P. 18 RES Dirigente Medico Dr. Francesco | semestre U.O.C. Ortopedia n.1
O.F.P.3 Fratture da fragilita: I'approccio (specialita: Pronto Martire e Traumatologia ECM
e Soccorso, Neurochirurgia,
OF.S.2 FLS adattato al contesto italiano I ———
Ortopedia e Traumatologia, D.A.l. Emergenza
Fisiatria) —Urgenza
C.P.S. Infermiere
Fisioterapista
47. | O.T.P. 18 Tecniche di applicazioni di Blended Dirigente Medico Dr. Antonio lell semestre | U.0.C. Ortopedia M2
O.F.P.3 bendaggi e apparecchi gessati. (RES e Crescibene e Traumatologia ECM
0.FS.2 Corso Teorico — Pratico FSC) C.P.S. Infermiere

T.S.R.M.

Fisioterapista

D.A.l. Emergenza
- Urgenza
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48. | O.T.P.18 Emergenze Neurologiche RES Dirigente Medico Dr.ssa Francesca | | e ll semestre U.0.C. Pronto n. 4
O.F.P.3 Serena Soccorso e ECM
O.F.S.2 C.P.S.L. Pignataro Medicina

d’Urgenza
delle UU.0OO.
Pronto Soccorso e D.A.l. Emergenza
Medicina d’'Urgenza - Urgenza

49. | O.T.P. 18 Emergenze Infettive RES Dirigente Medico Dr.ssa F. Serena | |e Il semestre U.0.C. Pronto n. 4
O.F.P.3 Pignataro Soccorso e ECM
O.FS. 2 C.P.S. Infermiere Medicina

d’Urgenza
delle UU.O. Pronto
Soccorso e D.A.l. Emergenza
Medicina d’'Urgenza — Urgenza

50. | O.T.p.18 Emergenze Cardiologiche RES Dirigente Medico Dr.ssa F. Serena | |e Il semestre U.0.C. Pronto n. 4
O.F.P.3 Pignatari Soccorso e ECM
O.FS.2 C.P.S. Infermiere Medicina

d’Urgenza

delle UU.0O0.
Pronto Soccorso e
Medicina d’'Urgenza

D.A.l. Emergenza
— Urgenza
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51. | O.T.P.18 Triage e Protocolli di Presa in RES Dirigente Medico Dr.ssa P. Eva De | |ell semestre U.0.C. Pronto n. 2
O.F.P.3 Carica Infermieristica Rose Soccorso e ECM
0.FS. 2 C.P.S. Infermiere Medicina

d’Urgenza
della U.O0.C Pronto
Soccorso D.A.l. Emergenza
- Urgenza

52. | O.T.P. 34 Protocolli e strategie per il RES Dirigente Medico Dr.ssa P. Eva De | lell semestre U.0.C. Pronto n.2
O.FP. 4 contrasto del fenomeno del Rose Soccorso e ECM
0.FS.2 bording C.P.S. Infermiere Medicina

d'Urgenza
della U.O.C. Pronto
Soccorso D.A.l. Emergenza
- Urgenza

53. | O.T.P. 20 Attualita e Prospettive nella RES Tutte le Professioni Dr. Francesco | e ll semestre | Direzione Medica n.2
O.F.P.32 Prevenzione e Controllo delle I. Sanitarie Rose P.U. ECM
0.F.5.33 C.A. in Ospedale

0SS Direzione
Sanitaria
Aziendale

16
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