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“Oggetto: Congedo ordinario

In base alla normativa vigente in tema di ferie, disciplinata dall’art. 36, com. 3, de lla (‘osutuzmne,
dall’art. 2109 del Codice Civile e dall’art. 10 del D. Lgs. n. 66/2003 e ss.mm.ii., ogni lavoratore ha
diritto, in ogni anno di servizio, ad un periodo di ferie retribuito. Tale periodo puo essere goduto:

- per almeno due settimane consecutive per esigenze psicofisiche e di salute, su richiesta del
lavoratore nel corso dell’anno di maturazione. Tale richiesta, da presentare al Direttore
dell’U.0.C., deve pervenire in maniera tempestiva tramite la compilazione di apposito modello,
in modo da permettere al Direttore di U.O.C. di salvaguardare le esigenze di servizio nonché gli
interessi del lavoratore; _ ‘

- per due settimane non consecutive che rientrano nell’obbligo delle 4 settimane da fruire, anche
in maniera frazionata, entro i 18 mesi dal termine dell’anno di maturazione.

In riferimento alla mancata fruizione dei congedi ordinari relativi all’anno 2017, si dispone che gli

stessi dovranno essere goduti entro il termine perentorio del 31.12.2018, mentre i congedi ordinari
riferiti al corrente anno dovranno essere goduti entro il termine perentorio del 30.06.2019.

Pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, si raccomanda ai Direttori in indirizzo di monitorare
le posizioni dei dipendenti in tempo utile per sollecitarli al godimento delle ferie maturate ¢ non
godute, per come previsto dalle Direttive Comunitarie, dalle disposizioni nazionali e contrattuali.

-In mancanza, i Direttori saranno tenuti, a fronte delle richieste da parte dei dipendenti, a
rigettare i congedi in oggetto per motivi di servizio e di darne tempestiva comunicazione all’ Ufficio
Gestione Risorse Umane.

Cordiali saluti

[l Difettore / , 1l Din’ettore Generale
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